Valberedningens arbete infor arsstamman 2025 i Dynavox Group AB

Valberedningens sammansattning

Valberedningen fér Dynavox Group AB ("Bolaget”), som utsags under hosten 2024 enligt de principer
som antogs pa bolagstdmman den 3 maj 2024, ska forbereda forslag infor arsstamman 2025. Enligt
principerna som antogs pa bolagstimman 2024 ska valberedningen besta av Bolagets tre rostmassigt
storsta dgare som dnskar utse en ledamot. Darutover ska styrelsens ordférande vara adjungerad
medlem av valberedningen.

Infor arsstamman 2025 har valberedningen bestatt av:
e Joachim Spetz, utsedd av Swedbank Robur Fonder, tillika valberedningens ordférande,
e Helen Fasth Gillstedt, utsedd av Handelsbanken Fonder,
e Henrik Eskilsson, eget innehav, och
e Gitte Pugholm Aabo, styrelsens ordférande.

Valberedningen representerar tillsammans cirka 21 procent av rosterna i Bolaget. Valberedningens
uppgift ar, enligt instruktionen, att infor arsstamman lamna forslag pa:
e ordférande pa arsstamman,
e antal stammovalda styrelseledamoter samt val av ledamaéter i styrelsen och ordférande i
styrelsen,
e arvoden férdelade pa styrelseledamater, styrelseordféranden samt eventuell erséttning for
utskottsarbete,
e revisor samt arvode till revisor, och
e eventuella forandringar av principerna for utseende av valberedning.

Bolagets aktiedgare har i vanlig ordning haft maéjlighet att nominera egna styrelseledamaoter. Inget
sadant forslag har mottagits.

Valberedningens forslag till styrelse

Den styrelse som utsags pa arsstamman 2024 bestar av sex ledamoter: Gitte Pugholm Aabo, Carl
Bandhold, Maarten Barmentlo, Henrik Eskilsson, Charlotta Falvin och Caroline Ingre, med Gitte
Pugholm Aabo som ordférande.

Valberedningens foreslar enhalligt arsstimman 2025 att:
e styrelsen ska besta av oférdandrat sex stammovalda ledamoéter, utan suppleanter,
e omvalja ledamoéterna Gitte Pugholm Aabo, Carl Bandhold, Maarten Barmentlo, Henrik
Eskilsson, Charlotta Falvin och Caroline Ingre, och
e omvidlja Gitte Pugholm Aabo som styrelsens ordférande.

En narmare presentation av styrelseledamoéterna som foreslas fér omval och deras styrelseuppdrag i
andra foretag finns pa Bolagets hemsida.

Valberedningens motiverade yttrande

Styrelsevalet. Dynavox Group &r en ledande global aktér pa marknaden med helhetslésningar inom
kommunikationshjdlpmedel. Bolaget erbjuder integrerade I6sningar med hard- och mjukvara, kliniskt
utvecklade spraksystem, utbildningar och dedikerad support. Detta stéller hoga krav pa att Bolagets
styrelse har en forstaelse for teknikutveckling, hur teknologin kan anvdndas liksom forstaelse for
ersattningssystem pa olika marknader. Parallellt krdvs att styrelsen har mycket god insikt och
erfarenhet av de utmaningar som foretag i snabb tillvéxt har att hantera. Det &r valberedningens
beddmning att den féreslagna styrelsen har en bred och kompletterande kunskap och erfarenhet
kring att hantera Bolagets centrala utmaningar.



Valberedningen har liksom tidigare diskuterat kraven pa mangfald. | detta avseende har avsnitt 4.1 i
Svensk kod for bolagsstyrning anvants som mangfaldspolicy. Har anges att styrelsen ska praglas av
mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund. Darutover ska en jamn
konsfordelning efterstravas.

e Den foreslagna styrelsen uppfyller, enligt valberedningens uppfattning, kraven pa
mangsidighet och bredd vad galler kompetens, bakgrund och jamstélldhet. Den féreslagna
styrelsen bestar av tre kvinnor och tre man, det vill sdga jamn kdnsfordelning.

e Aven kraven pé styrelseledamdternas oberoende har analyserats. Valberedningen bedémer
att samtliga foreslagna ledamoter, forutom Henrik Eskilsson, ar att anse som oberoende i
forhallande till saval foretaget, foretagsledningen som till stérre dgare. Henrik Eskilsson ar
oberoende i forhallande till stérre dgare, men inte i forhallande till Bolaget och
foretagsledningen. Styrelsens sammansattning uppfyller samtliga krav pa oberoende.

Ersattningsfragor. Valberedningen faster stor vikt vid att ersattningen till styrelsen ska vara
marknadsmassig, vilket dr en forutsattning for att langsiktigt kunna rekrytera och behalla viktig
kompetens i styrelsen. Vid utvdrderingen av arvodenas storlek och omfattning har jamférelse gjorts
med arvoden i bolag av liknande storlek och komplexitet. Mot denna bakgrund bedémer
valberedningen att den foreslagna hojningen av styrelse- och utskottsarvoden &r rimlig och
valmotiverad.

Arvodet till styrelsens ordférande foreslas utga med 1 000 000 kr (tidigare 950 000 kr) och fér 6vriga
ledamoter, som inte ar anstallda i Bolaget, med 325 000 kr (tidigare 310 000 kr). For arbete i
revisionsutskottet foreslas arvodet fér ordféranden att utga med 140 000 kr (tidigare 125 000 kr) och
arvodet for ledamot att utga med 65 000 kr (tidigare 60 000 kr). Arvodena for arbete i
ersattningsutskottet foreslas utga med 45 000 kr (tidigare 40 000 kr) for ordféranden och 28 000 kr
(tidigare 25 000 kr) for envar av 6vriga ledamoter.

Instruktion fér valberedningen. Valberedningen foreslar att arsstimman antar en ny instruktion for
valberedningen. Forslaget innebar férandringar avseende ordningen for utseende av ledaméter i
valberedningen i handelse av att en aktiedgare som utsett ledamot inte langre tillhor de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna. | 6vrigt foreslas inga forandringar i forhallande till den instruktion for
valberedningen som antogs vid arsstimman 2024.

Den foreslagna instruktionen for valberedningen framgar av bilaga 1 (andringarna avser det kursiva
stycket).

Valberedningens ovriga forslag till arsstimman 2025
Valberedningen foreslar darutéver arsstamman 2025 att:
e advokat Amanda Knutsson, Advokatfirman Vinge, véljs till ordférande pa arsstamman 2025,
e Bolaget ska ha ett revisionsbolag som revisor samt att, i enlighet med revisionsutskottets
rekommendation, revisionsfirman Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB viljs som revisor for
tiden till och med nésta arsstamma, samt
e arvode till revisor utgar enligt godkand rakning.

Stockholm i mars 2025

VALBEREDNINGEN | DYNAVOX GROUP AB



Bilaga 1

Instruktion foér valberedningen i Dynavox Group AB

Valberedningen i Dynavox Group AB ska besta av en ledamot utsedd av envar av de tre rostmassigt
storsta aktiedgarna noterade i den av Euroclear Sverige forda aktieboken per den 31 augusti varje ar
och ovrig tillforlitlig dgarinformation som tillhandahallits bolaget vid denna tidpunkt. Styrelsens
ordforande ska vara adjungerad medlem av valberedningen och sammankalla till valberedningens
forsta sammantrade.

Om nagon av dessa aktiedgare valjer att avsta fran sin ratt att utse en representant, 6vergar ratten i
turordning till den aktiedgare som darefter har det storsta aktieinnehavet.

Om en ledamot Idmnar valberedningen innan dess arbete dr slutfért, ska aktiedigaren som utsett den
avgdende ledamoten beredas tillfdlle att utse en ny ledamot i valberedningen. Aktiedgare som utsett
ledamot i valberedningen har rétt att entlediga sGdan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen.
Om aktiedgare som utsett ledamot inte Iéingre tillhér de tre till rstetalet stérsta aktiedigarna, ska den
utsedde ledamoten erbjuda sig att Iémna sitt uppdrag och ny ledamot utses enligt ovan angiven
ordning.

Forandringar i valberedningens sammansattning behover inte ske om dgarforandringen sker mindre
an tre manader fére arsstamman.

Den ledamot som representerar den storsta aktiedgaren ska, om inte valberedningen beslutar
annorlunda, utses till ordférande i valberedningen. Valberedningens sammansattning ska
offentliggdras senast sex manader fére arsstimman. Forandringar i valberedningens sammansattning
ska offentliggéras omedelbart.

Valberedningen ska infér arsstdmma lamna forslag pa:

e ordférande vid arsstamman,

e antal styrelseledamobter,

e ledamoter i styrelsen,

e ordférande i styrelsen,

e arvoden till styrelseordférande, styrelseledamoter samt ersattning till ordférande och
ledamoter i styrelsens utskott,

e revisor (vid behov) samt arvode till revisor, samt

e forandringar i instruktionen for valberedningen, vid behov.

Valberedningens ledamoter ska inte erhalla nagon ersattning for sitt arbete, men bolaget ska svara
for skaliga kostnader forenade med utférandet av valberedningens uppdrag.

Denna instruktion for valberedningen ska gélla tills dess bolagsstamma beslutat pa annat satt.



